
東海大學師資培育中心 

114學年度 E-portfolio檢定實施辦法 

壹、 緣起： 

依修業規定，東海師資生須建置 E 檔案，記錄學程學習歷程，以展現師資生在教師專

業的成長與改變。藉由建置Ｅ檔案，師資生可以培養反思的能力，提升科技融入教與學的

能力，並展現在教育專業的知能。 

貳、 目標： 

Ｅ-portfolio 檢定活動的目標如下： 

一、 檢核師資生的科技能力（網頁設計） 

二、 評量師資生的教育專業學習成果 

三、 分享自己的學習歷程及修課心得 

四、 增進口語表達能力。 

五、 培養團體合作的精神。 

參、 辦理單位：東海大學師資培育中心 

肆、 舉辦時間與地點： 

一、 檢核時間：115 年 3 月 23 日至 4 月 17 日(線上檢核) 

二、 競賽時間：115 年 5 月 15 日(星期五) 17:00~20:30 

（東大附中行政大樓 5 樓視聽教室） 

伍、 實施辦法： 

一、實施對象：東海師培中心師培一年級全體學生 

二、實施方式： 

本檢定活動分為檢核與競賽二階段。 

(一) 檢核階段： 本階段由中心委託檢核委員進行網路的Ｅ-portfolio 檢閱，   

藉由檢核學生Ｅ-portfolio 評定師資生的多媒體科技能力 

通過與否(檢核之標準如附件)。 

(二) 競賽階段： 由第一階段檢核結果之總分，遴選出前 10 位高分之師資生  

參加本階段競賽。 

1. 競賽方式： 

由參加活動之師培教師針對 10 位師資生的Ｅ檔案報告進行評分，依口語表達

(30%)、儀態台風(30%)、及報告內容(40%)，評選出特優一名、優等兩名、佳作三名。

另由當日參與的師資生利用手機票選出三位人氣獎。 

 

 



2. 獎勵方式： 

（1）特優一名---獎金 1000 元+精美獎狀乙紙 

       優等兩名---獎金  500 元+精美獎狀乙紙 

       佳作三名---獎金  300 元+精美獎狀乙紙 

       入選四名---獎金  200 元+精美獎狀乙紙 

   （2）人氣獎三名---小禮品乙份 

  （3）團體精神錦標---元氣禮物一箱 

陸、 注意事項： 

一、5/15(星期五) 為 E 檔案競賽日，當晚將公布 E 檔案檢核結果，並有學程一 

(114 級)導生聚，各班備有餐點，請同學到場用餐。 

二、競賽發表者名單 4 月 24 日(星期五)前公佈於師培網站及臉書，並請導師協助 

將相關訊息轉知導生班。 

三、當日請按班級座位區域就座。 

四、班級團體班呼亦列為評分項目。 

 

  



附件: 

東海大學師資培育中心 

Ｅ-portfolio檢核與意見表 

學生姓名：                    

檢核原則 是 否 備註 

1. Ｅ-portfolio 標題能清楚識別網站之目的 
   

2. Ｅ-portfolio 介面架構清楚易瀏覽 
   

3. Ｅ-portfolio 網頁連結運作正常 
   

4. Ｅ-portfolio 圖文配置恰當 
   

5. Ｅ-portfolio 多媒體的呈現豐富(PPT、video) 
   

6. Ｅ-portfolio 版面編排配置得宜 
   

7. Ｅ-portfolio 具創意，呈現個人特質 
   

8. Ｅ-portfolio 中的教育理念清楚  
   

9. Ｅ-portfolio 個人履歷內容豐富 
   

10. Ｅ-portfolio 能展現職前階段教師之專業素養 
   

檢核意見： 

 

 

 

 

結果： 總分_________   □通過（70分以上）□不通過(69分以下) 

審查委員 簽名_____________________________日期 _________________ 

 


